Taurages jaunimo ir jaunimo organizacijy sajunga
,laurages apskritasis stalas

JAUNIMO UZIMTUMO
SITUACIJOSIR
POREIKIU ANALIZE
TAURAGES
APSKRITYJE

2026 m.



APIE
TYRIMA

Tauragés apskrities jaunimo poreikiy
tyrimo tikslas - iSsiaiskinti 14-29
mety jauny zZmoniy poreikius,
lOkescCius, problemas ir galimybes
ir
savivaldybése bei pateikti
rekomendacijas jaunimo politikos
tobulinimui.

Tyrime  derinti  kiekybiniai  ir
kokybiniai metodai: vykdyta jaunimo
apklausa bei pusiau struktdruoti
interviu su jaunimu ir su jaunimu
dirbanciais specialistais.

Tyrimo rezultatai atskleidzia jaunimo
situacijg uzimtumo, Svietimo,
savanorystés, karjeros, emocines
sveikatos, pilietinio  dalyvavimo,
laisvalaikio ir gyvenimo kokybés
srityse bei pateikia jrodymais grjstas
rekomendacijas  savivaldybéms ir
jaunimo politikos formuotojams.

1024

apklausos
respondental

32

interviu
respondental

2026

vasaris-geguze



TYRIMO
METODIKA

Kiekybine apklausa

atlikta platinant jg per Kiekybiniai rezultatai
ugdymo jstaigas, lyginti tarp keturiy
jaunimo organizacijas, savivaldybiy, naudojant
jaunimo darbuotojus, procentus ir vertinimy
savivaldybiy kanalus ir vidurkius

socialinius tinklus

Kokybiniai atsakymai
grupuoti pagal
pasikartojancias temas:
uzimtuma, karjera,
savanoryste, paslaugy
prieinamuma ir
jaunimo jsitraukima

Apklausos rezultatus
bUtina vertinti
atsizvelgiant | tai, kad
didziausia respondentq
dalj sudaré mokyklinio
amziaus jaunimas

Rezultatai atspindi apklausoje dalyvavusio jaunimo nuomone ir
neturety buti interpretuojami kaip visos jaunimo
populiacijos reprezentatyvus vertinimas



2021-2026 m. laikotarpiu Taurages

o
J a u n I I I lO apskrities  savivaldybése  fiksuojami

o\ O skirtingi gyventojy ir jaunimo skaiciaus

S ka ICIUS e
DidZiausias bendro gyventojy skaiciaus
o e : Lo ,
mazejimas fiksuotas Silales rajone, kur
SaVIva y- 2021-2026 m. laikotarpiu gyventojy
®

sumazéjo 6,4 proc. Panasi tendencija

bese matoma ir Pagégiy savivaldybéje, kur

gyventojy sumazéjo 4,8 proc.
Tuo tarpu Tauragés rajone gyventojy skaicius isliko gana stabilus - sumazéjo tik 0,2 proc.

Jurbarko rajonas buvo vienintelé savivaldybé, kurioje fiksuotas nedidelis gyventojy augimas
-2 proc.

Jaunimo skaicCius ir dalis savivaldybese (2026 m.)
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Saltinis: Jaunimo reikaly agentiira

Jaunimo skaiCius visose savivaldybése mazéjo reikSmingai sparciau nei bendras gyventojy
skai¢ius. DidZiausias jaunimo mazéjimas nustatytas Silalés rajone - jaunimo sumazéjo 23,9
proc. Panasi situacija matoma ir Pagégiy savivaldybéje, kur jaunimo sumazéjo 22 proc.
Jurbarko rajone jaunimo skaicius sumazéjo 16,7 proc., 0 maZiausias jaunimo mazéjimas
fiksuotas Taurageés rajone - 15,2 proc.

Vidutiniskai visoje apskrityje bendras gyventojy skaiCius 2021-2026 m. laikotarpiu sumazejo
apie 1,5 proc., taciau jaunimo skaicius sumazéjo net 18 proc.

Tai rodo, kad pagrindinis demografinis iSSdkis regione yra ne tik bendras gyventojy
mazéjimas, bet batent spartus jauny Zmoniy skaiciaus mazéjimas.



Jaunimo (16-29 m.) nedarbo lygis Tauragés apskrityje 2020-2025 m. (proc.)
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Jurbarko Pagégiy Silalés Tauragés

Saltinis: Jaunimo reikaly agentira

Lyginant 2020-2025 m. laikotarpj, jaunimo (16-29 m.) nedarbo lygis
MaZzeéjo visose apskrities savivaldybése.

DidZiausias pokytis fiksuotas Silalés rajone, kur nedarbo lygis
sumazejo net 35,66 proc. RySkesnis mazéjimas taip pat matomas
Tauragés rajone - 23,05 proc. MaZiausias pokytis nustatytas
Jurbarko rajone, kur jaunimo nedarbo lygis sumazéjo 8,33 proc. ir

Pagégiy savivaldybéje - 2,07 proc.
J '

Palyginimui, vidutinis jaunimo nedarbo pokytis Salyje 2020-2025 m. laikotarpiu
sieké apie -25,08 proc. Tai reidkia, kad Silalés rajone nedarbo mazéjimas buvo
spartesnis nei Salies vidurkis, Taurages rajone artimas nacionalinei tendencijai,
o Jurbarko ir ypac Pagégiy savivaldybeése pokytis buvo gerokai mazesnis.

nedarbas



SJRT - 10 nariy

Veikia platus tinklas jaunimo organizacijy,
su jaunimu dirbanciy organizacijy,
neformalios jaunimo grupés

Jurbarko
Silalés

SJIRT - 10 nariy
Veikia SJOT
Veikia platus tinklas jaunimo organizacijy,

su jaunimu dirbanciy organizacijy,
neformaliy jaunimo grupiy

SJRT - 10 nariy

Veikia keletas jaunimo organizacijy,
neformalios jaunimo grupés

Pagegiy
Taurages

SIRT - 12 nariy
Veikia SJOT
Veikia nemazai jaunimo organizacijy, su

jaunimu dirbanciy organizacijy,
neformaliy jaunimo grupiy

Jaunimo politikos
ijgyvendinimas

REGIONINE JAUNIMO POLITIKA
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(Saltinis: Jaunimo reikaly agentdra)



Darbas
Su
Jjaunimu

JURBARKO PAGEGIY SILALES TAURAGES

Atvirasis
darbas

Mobilusis
darbas

Darbas su
jaunimu gatveéje

Praktiniy jgldziy
ugdymas
Jaunimo

informavimas ir
konsultavimas

Darbas su jaunimu
mokykloje

%2026 m. birzelio 1 d. duomenimis

Mobiliojo
darbo ir
mobiliyjy
veikly su
jaunimu
kaimiSkose
vietovése
. Zemelapis
\' \ (2026)




Atvirasis darbas su jaunimu

Unikalds lankytojai AJC ir AJE 2022-2025 m.
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Jurbarko Pageégiy Silalés Taurageés

2026 m. Taurages apskrityje veikia 3
atviri jaunimo centrai ir 2 atviros
jaunimo erdves. Jurbarko ir Silalés
rajonuose veikia atviri jaunimo centrai,
Taurages rajone veikia ir atviras jaunimo
centras, ir atvira jaunimo erdvé, o
Pagégiy savivaldybeje veikla wvykdo
atvira jaunimo erdvé. Per metus Siose
jstaigose apsilanko daugiau kaip 2500
unikaliy jaunuoliy.

Darbo su jaunimu paslaugas gaunanciy jaunuoliy dalis 2022-2025 m.

Darbo su jaunimu paslaugas gaunancio
jaunimo dalis didziausia Taurages
rajone, kur visg analizuojamg laikotarpj
paslaugos  pasieke  daugiau _ nei
ketvirtadalj savivaldybés jaunimo. Silalés
rajone rodiklis augo sparciausiai ir 2025
m. pasieké apie 18 proc. Jurbarko ir
Pagegiy savivaldybése paslaugy apréptis
iSlieka mazesne, taciau taip pat stebimas
augimas.

Silalés Taurageés Jubarko Pagégiy
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Jurbarko Pagégiy Silalés Taurages

AJC ir AJE bendras lankytojy skaicius nuo
2022 m. didéjo beveik visose Taurages
apskrities savivaldybése. DidZiausi
srautai fiksuojami Tauragés rajone, kur
2025 m. apsilankymy skaicius virSijo 8
takst. Silalés rajone lankytojy skaicius
taip pat nuosekliai augo ir siekia
mazdaug 5 tokst. Jurbarko rajone
lankytojy skaicius isliko gana stabilus, o
Pagéegiy savivaldybéje, nors lankytojy
skaiCius maziausias apskrityje, per
pastaruosius metus taip pat stebimas
augimas.



Jaunimo jsitraukimas ir
uzimtumas

qnommq DALWAUJAMASQ (NEFORMALUS UGDYMAS )

BIUDZETAS Mokiniy jsitraukimas j NVS veiklas, proc.
Mokiniy dalyvaujamasis biudZetas (2025-2026 m.m}:

jgyvendinamas Jurbarko 32,1
Tg.:"l‘-’!g??’ Pagégiy 39,5
Jurbarko Silales 67,2

\_ savivaldybése AN Taurages 75,6

JAUNIMO POLITIKOS AMBASADORIAI
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Savanorysté Tauragés apskrityje apima
tiek trumpalaikes ir epizodines veiklas, tiek
ilgalaike  savanoryste pagal Jaunimo
savanoriskos tarnybos (JST) ir tarptautines
savanorystes programas.

Visose  savivaldybése
galimybiy savanoriauti
organizacijose,

jaunimas  turi
nevyriausybinese
kultdros, Svietimo,
socialinése bei bendruomeninése
jstaigose, o0 savanorystés galimybés
vieSinamos per savanorystés katalogus,
Zemélapius ir informacines platformas.

llgalaiké savanorysté vykdoma per JST
programg, kuri sudaro sglygas jauniems
zmonéms jgyti praktinés patirties, ugdyti
kompetencijas ir gauti papildomy baly
stojant j aukstgsias mokyklas.

Be vietos savanorysteés, apskrities jaunimas
taip pat aktyviai dalyvauja tarptautinés
savanorystés veiklose pagal Europos
solidarumo  korpuso programas tiek
Lietuvoje, tiek uzsienyje.

91sAloueAnes

Savivaldybiy skiriamas finansavimas JST, Eur

2022 2023 2024 2025
8,000
6,000
4,000
2,000
0 546 73,26474,9287 1,39271,73272,0007 3,00073,50073,2007 3,96071,1 52 3,2327
Jurbarko Pagégiy Silalés Taurages

Trumpalaikés
savanorystés sistema
stipriausia Jurbarke

Jurbarko rajone savanorystes
tinklas itin iSplétotas per
iniciatyva ,Prasmingi metai”, kur
jaunimas gali rasti savanorystés
vietas, o organizacijos - ieskoti
savanoriy.

Jurbarke skiriamas
didziausias finansavimas
JST programai

2025 m. Jurbarko savivaldybé JST
programai jgyvendinti skyré
7376 Eur, Pagegiy - 2745 Eur,
Silalés - 3500 Eur, Tauragés -
4340 Eur.

Jurbarko savanorystés
zemeélapis

Silalés savanorystés
zemelapis

Taurages savanorystes
Zemelapis

JST programa baigusiy dalyviy
skaicius 2022-2025 m.

Jurbarko Pagégiy

Silalés Tauragés
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Jurbarko Pagégiy Silalés Tauragés

Daugiausiai tarptautiniy
savanoriy pri€émusi
savivaldybe - Silalés

Nuo 2022 m. Silalés
savivaldybéje savanoryste atliko
4 savanoriai iS uzsienio,
Taurageéje - 2, Jurbarke - 1,
Pagégiuose kol kas nebuvo.
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organizacijos aktyviai dalyvauja tarptautiniy fondy
programose, teikdamos paraiskas Erasmus+ ir
Europos solidarumo korpuso (ESK) projektams.
Per Sias programas jaunimui sudaromos galimybes
dalyvauti tarptautiniuose mainuose, mokymuose,
savanorystes veiklose, darbuotojy mobilumuose ir
kituose tarptautiniuose projektuose. Informavima
apie tarptautines galimybes apskrityje stiprina
Eurodesk Lietuva atstovybé Silalés rajone.

4 40,000 vVivalaybese . o 1T )
38,768
35,660
33,314
30,000
28,960
20,000
10,000
izl S 500
EEPYR 5.550 m— EY j 4579 5,000 0400
\ Jurbarko Pagégiy Silales Tauragés )
4 )
Visose Tauragés apskrities savivaldybése Projektas ,Jungtys” vykdomas visose
jgyvendinamos nacionalinio lygmens apskrities savivaldybése ir orientuotas |
jaunimo  programos  ir iniciatyvos, Maziau galimybiy turinCiy  jaunuoliy
orientuotos |  jaunimo  uZimtuma, individualy palydejima, mokymosi pagalba,
savanoryste, socialine jtrauktj, pilietiskumga ir ~ socialiniy bei gyvenimo jgldziy stiprinima.
karjeros galimybiy stiprinima. Jaunuoliams teikiamos akademines,
emocinés ir socialinés pagalbos paslaugos.
. J
s Tarptautiniy projekty kryptys ~\
Tauragés apskrities savivaldybiy jstaigos ir @

Pagrindinés kryptys:

Tarpkultarinis pazinimas ir Europos pilietiSkumas
Savanorysté ir socialiné jtrauktis

Asmeniniy ir socialiniy kompetencijy ugdymas
Karjeros ir verslumo kompetencijos

Tvarumas ir aplinkosauga

Skaitmeninés kompetencijos ir medijy
rastingumas

1




Mokytojy ir Svietimo pagalbos specialisty
studijy finansavimas

ISmokos gimus vaikui

Papildomos iSmokos pirmoky Seimoms.
Jaunimo vasaros uzimtumo ir integracijos
j darbo rinkg programa

Finansinés paskatos jaunoms Seimoms ir
specialistams

Jurbarko

Silalés

Smulkaus ir vidutinio verslo rémimo
programa

Parama jauniesiems verslininkams iki 29
mety, kompensuojant iki 80 proc. darbo
priemoniy ir jrangos jsigijimo islaidy

Gabiy mokiniy ir studenty skatinimo
programa

Jaunimo vasaros uzimtumo programa
Trakstamy  specialisty ir  gydytojy
pritraukimo j rajong tvarkos aprasas

Projektas ~Sveikatos specialisty
rengimas, pritraukimas Pagegiy
savivaldybéje”

Stipendijos, slaugos ir medicinos
studijy, rezidentdros, praktikos
finansavimas

Trakstamy policijos pareiginy

pritraukimo | Tauragés AVPK Pagégiy
policijos komisariatg tvarkos aprasas
Vykdoma vasaros uzimtumo programa

Pagegiy
Taurages

* Trakstamy
priemones
Parama gydytojy rezidentdrai,

stipendijoms

Finansine parama pirmajj
jsigyjancioms jaunoms Seimoms

Trikstamy policijos pareiginy pritraukimo
programa

specialisty pritraukimo
studijoms,

bUsta

70 proc. lengvata verslo liudijimams
mokiniams ir studentams
Smulkaus ir vidutinio verslo rémimas,

.Spiecius”, ,Junior Achievement"” veiklos
Mokiniy ir studenty vasaros uzimtumo
programa

Mokiniy pazangumo skatinimo projektas
Parama daugiavaikems Seimoms

Veikia karjeros centras ,KARJERAS"

Visy mokiniy aprapinimas mokyklinemis
priemonémis

vSaIygL“aunam
ui gyventi

Zmo
ir dir

ti regione

stiprinimas
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KIEKYBINIO TYRIMO,
REZULTATYU ANALIZE
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Kiekybineés
apklausos
respondental

Kita
23

Jurbarko
267

420

Pagegiy
110

Silalés
204
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~Jaunimo
uzimtumas

Ar esate kada nors dirbes (-usi)?

@ Taip, dirbu nuolat Taip, dirbau anksciau, bet Siuo metu - ne Dirbu tik vasaromis / laikinai Ne, dar nesu dirbes (-usi)

Taurages . 27%

Jurbarkorr. 45%
Silalés r. 43%
Pageégiy sav. 33%
Jei dirbote - kaip radote darba?
Pagégiy sav. Tauragésr. Jurbarko r. Silalés r.
17%
Per draugus / pazjstamus R 18%
35%
24%
- . . . 22%
Per Seimos narius / artimuosius 349
18%

2%
Per UZimtumo tarnybg / karjeros centrg :]]é’
| 1%

7%
Per socialinius tinklus / skelbimus g;:
‘ 8%

T 2%
Per mokyklg / atvirg jaunimo centrg (erdve) %
| 1%

Dar nesu dirbes (-usi) 39%
35%

4%
Kita 2%

2%

54%

40%

34%

45%

4 )

Darbo patirtis daZniausiai jgyjama per
trumpalaikj darbg

Jurbarke ir Silaléje dazniau minima

vasaros ar laikina darbo patirtis, o

Tauragéje ir Pagégiuose didelé dalis
jaunimo dar néra dirbe.

\_ J

( Darbas daZniausiai randamas per \
socialinius rySius

Jaunuoliai darba daZniausiai susiranda
per draugus, pazjstamus ar Seimos
narius. Uzimtumo tarnybos, socialiniai
tinklai, mokyklos ir atviri jaunimo centrai
vaidina gerokai mazesnj vaidmenj
ieSkant pirmojo darbo.
\ ies p j j
[ Pagrindiné jvardyta problema - \
ribotos darbo galimybés

46%
53%

Svarbiausia jaunimo jvardijama nedarbo
priezastis yra sunkumai randant darba
savo savivaldybéje. Taip pat dalis
jaunimo nurodo neturintys pakankamai
darbo patirties ar nezinantys, kur ieSkoti

\ darbo galimybiy. j

Pasirinkite 2 svarbiausias priezastis, kodél jusy savivaldybéje jaunuoliai nedirba

Tauragés r. Jurbarko r.

Sunku rasti darbg savo rajone

Néra noro ar motyvacijos

Truksta jgudziy ar patirties

Truksta drgsos kreiptis darbo paieskai

Laisvu laiku svarbiau poilsis ar kitos veiklos nei uzdarbis

Silales .

Pagégiy sav.

68%
71%
82%
75%

32%
31%
25%
30%

52%
23%
25%
29%

2%
44%
40%
37%

15

31%
31%
26%
29%



Dalyvavimas darbo su
jaunimu veiklose

@ AJC/AJE @ Mobiliosiose @ Abejose @ Zino, bet nedalyvavo Nezino

Jurbarkas 21% 6% 8% 37% 28%

Pagégiai 19% 6% 7% 33%

Silale 18% 8% 15%

Taurage 25%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Didziausia dalis jaunimo néra dalyvave darbo su jaunimu veiklose, taciau apie jas
zino. Tokiy respondenty daugiausia buvo Silalés rajone, maziausiai - Taurages
rajone. Aktyviausiai darbo su jaunimu veiklose dalyvavo Tauragés rajono jaunimas.
Tuo tarpu didZiausia dalis jaunimo, kurie néra dalyvave veiklose ir apie jas nezino,
fiksuota Pagegiy savivaldybéje.

Rezultatai rodo, kad darbo su jaunimu veiklos daugeliui jauny Zmoniy yra zinomos,
taciau dalyvavimo mastas savivaldybése islieka nevienodas, o dalies jaunimo
pasiekiamumas ir informavimas vis dar kelia iSsakiy.
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Pasirengimas
darbo rinkai

Kaip vertinate savo pasirengimg darbo rinkai?

Jvertinkite, kiek Sios jstaigos ar
@ Jurbarko organizacijos padeda Jums

pasiruosti karjerai?

& Pagégiy 4.0/5 & Seima

§ Mokykla/
O Slales 2.8/3 9 gl
] 5
© Tauragés 2.6/5 ) oarlgjjglrrmri]zoacijos
Atvirieji
o 2.5/5 © B
Jaunimas savo pasirengima darbo erdveS

rinkai vertina vidutiniSkai gerai

Visose savivaldybése jaunimo v
pasirengimo darbo rinkai vertinimas 2 4 5 @ UZlmtumO
yra panasus. Aukstiausiai savo ° tarnyba

pasirengima vertina Jurbarko ir
Pagégiy savivaldybiy jaunimas. )

\_
(Did‘z'iausiq pagalba pasirengiant\ 2 ° 3/5 @ \b/ieeril:grsuomené

karjerai jaunimas sieja su Seima

Seima ir artimieji yra svarbiausias
pasirengimo karjerai Saltinis. Tai
rodo, kad jaunimo karjeros
sprendimams didele jtakg daro
\_ artimiausia socialiné aplinka. Y.

Institucijy vaidmuo vertinamas
gerokai kukliau

Tai rodo potencialg stiprinti karjeros
konsultavimo ir profesinio
orientavimo paslaugy prieinamuma
\ bei matomumga jaunimui. )
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Ar esate savanoriaves (-usi)? Dazniausios savanorysteés
vietos:

@ Taip, Siuo metu savanoriauju
Taip, esu savanoriaves (-usi) anks&iau Ne, bet norédiau M Okyk|oje

Ne, ir nenoriu

Jaunimo ar kitoje

Tauragés r. 38% 23% 31% NVO
Jurbarko r. 36% 21% 25%
Silales . 34% 33% 21% Vietos B
bendruomeneéje
Pagégiy sav. 48% 22% 18%

Kultdros jstaigose

4 Savanoryste yra pazjstama daugumai jaunimo, )
tacCiau didesnj jsitraukima skatinty patrauklesnes ir
lengviau piallsiekiamosagalimyl;%és. Svarbiausi AJ C/AJ E
motyvatoriai — galimybeé savanoriauti kartu su
draugais, daugiau veikly gyvenamojoje vietoveje ir
paprastesnis savanorystés derinimas su Kitoje veikloje
\_ kasdienémis veiklomis. )

Savanoryste

Jvertinkite, kiek sutinkate su Siais teiginiais (kai 1 - visiskai C e X .
nesutinku, o 4 - visikai sutinku) Jurbarko Pagegiy Silalés Tauragés

Jaunimui traksta informacijos apie savanorystes galimyb% @ @

Kaimiskose vietovese per mazai savanorystes pasitlymy

g )

()
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Savanorysté jaunimui atrodo nepakankamai naudinga
ar prasminga

7

Savanoryste turety bati labiau pripazjstama
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Jaunimui daznai truksta drasos ar pasitikejimo savim
pradéti savanoriauti
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Jei savanoryste bty lengviau suderinti su mokykla,
darbu ar laisvalaikiu, daugiau jaunimo jsitraukty

N

Pradedant savanoriauti jaunimui traksta aiskaus
palaikymo ar zmogaus, kuris padety jsitraukti
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Jaunimui buty lengviau savanoriauti, jei kartu galety
jsitraukti draugai
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Galimybes
Jaunimui

Kaip vertinate Sias galimybes savo savivaldybéje nuo 1 iki 5, kai 1- labai blogai, o 5 - [abai gerai?

Galimybés Jurbarko r. Pagégiy sav. Silalésr. Tauragés r.

Dirbti / jsidarbinti 2,9 2,9 2,8 3,1

Dalyvauti veiklose

po pamoky / 33 3,2 3,2 3,4
laisvu metu
Savanoriauti 3,6 3,0 3,1 3,4

Kurti savo idéjas /

: 3,2 2,8 2,9 3,2
veiklas
Savivaldybés
palaikymas 3,2 2,9 3,1 3,3
jaunimui
Galimybeés
L 3,0 2,8 2,8 3,0
kaimiskose
vietoveése
Vietos jaunimui
susitikti ir leisti 3,3 3,0 3,0 3,5
laisvalaikj
1. Geriausiai vertin'amos. Iaisv'alaikio ir 2. Silpniau vertinamos jsidarbinimo ir
savanorysteés galimybés kaimisky vietoviy galimybés
Auksciausi vertinimai dazniausiai skiriami Galimybés dirbti, jsidarbinti ir dalyvauti
galimybéms dalyvauti veiklose po pamoky, veiklose kaimiskose vietovése daugelyje
savanoriauti ir turéti viety susitikti su savivaldybiy vertinamos Zzemiau nei laisvalaikio
bendraamziais ar savanorystés galimybés

3. Savivaldybiy vertinimai gana panasus, taciau yra iSskirciy

Jurbarko rajone geriausiai vertinamos savanorystes galimyhés,
Taurageés rajone - vietos jaunimui susitikti ir leisti laisvalaikj, o Silalés 19
ir Pagegiy savivaldybése kai kurie rodikliai vertinami santtriau



_Ko labiausiai
truksta jaunimui?
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Nepaisant tam tikry skirtumuy tarp savivaldybiy, jaunimas visoje Tauragés

apskrityje labiausiai pasigenda darbo galimybiy, o tarp kity svarbiausiy poreikiy
iSsiskiria renginiy jaunimui, jaunimui pritaikyty viesyjy erdviy bei kompetencijy

ugdymo galimybiy plétra.
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gyvenimu savo savivaldybéje

W O ==

Jaunimo poziur
gyvenimag savo
savivaldybeje

Ar norétumete po mokyklos/studijy likti (grjzti)

gyventi savo savivaldybéje (proc.)?

Taip Ne Nezinau
45
4
34
28 28
20

18

15
Jurbarko r. Pageégiy sav. Silalésr. Taurages r

Kiek esate patenkintas (-a)

kaip jaunas zmogus (1-5)?

Jurbarko
3.1
Pagegiy
2.9
Silalés
3.0
Taurages

3.5

IS |
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KOKYBINIO
TYRIMO
REZULTATU
ANALIZE

(Kokybinio tyrimo metu siekta geriau\
suprasti jaunimo poreikiy priezastis,
iSsukius ir galimus sprendimus. Interviu
rezultatai padeda paaiskinti kiekybinio
tyrimo metu nustatytas tendencijas ir
atskleidzia savivaldybiy kontekstinius

skirtumus.
\. J

(. Jaunimo reikaly koordinatoriai,
Q} jaunimo darbuotojali,

Q} darbdaviai

Ssu savanoriais dirbantys asmenys,
Jjaunimo reikaly taryby nariai,
su mokiniy savivaldomis dirbantys

asmenys,
KARJERAS"
. J
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Jaunimo jsitraukimas:
aktyvus branduolys ir
sunkiau pasiekiama
Jaunimo dalis

Aktyvus jaunimo branduolys
savivaldybése dalyvauja
daugelyje veikly, taCiau islieka
nemaza sunkiau pasiekiamo
jaunimo grupeé

N
T
\ \
e ,/savanoryste jaunimas

) daznai eina kartu bariais su

Aktyvus jaunimas dazniausiai
dalyvauja keliose veiklose vienu metu

Jsitraukimg stipriai veikia draugy ratas

Dalis jaunimo vengia naujy veikly dél
pasitikéjimo stokos

Kai kurie jaunuoliai renkasi individualias
veiklas, kuriy institucijos nepastebi

draugais”

e ,Galbut jie kg nors piesia,
konstruoja ar dar kazkq daro*

e ,Labai pastebima baime
bendrauti, pristatyti save“

29

Jaunimo jtraukimui svarbu ne tik
didinti veikly pasiula, bet ir ieskoti
bady pasiekti maziau matomas bei
sunkiau jsitraukiancias jaunimo
grupes.

~
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Uzimtumas kaimiskose
vietovese: tarp noro
dalyvauti ir riboty galimybiy

Kas riboja jaunimo Kas veikia?

jsitraukima?
4 N
VieSasis 80100000 . . .
eV yjaisisie /) Mobilus darbas su jaunimu
£ o) /Q‘
e Riboti marSrutai
o Netinkami tvarkaras¢iai Veikly organizavimas arciau
e Sudétingas grjzimas po veikly \/ gyvenamosios vietos
\§ J
-
Atstumas \& Aktyvas jaunimo darbuotojai
e Veiklos koncentruojasi ir bendruomeniy Iyderlal
centruose
. _’\'e"_'surpas'tek!am' v Partnerystés su mokyklomis
L e ir bibliotekomis
4 N
Ribotas veikly e’ _ - .
pasirinkimas P’r%(gsegﬁl)gg?ur
e Maziau bareliy deciau |
e Maziau renginiy susisiekimag
e Maziau neformaliy veikly
o J
(o~ —_ R Dalyvavimas
8 8 veiklose labai yra
(@8@) Socialiné aplinka ribotas iki to, koks
2R_~K yra viesasis

transportas

e UZdaresnis pozidris j kitoniSkumg
e Stipresni stereotipai

e MaZiau saviraiskos galimybiy .
- J Jaunimas po pamokuy

isveziojamas po

kaimus, ir jei nori
pasilikti erdvéje, turi
organizuot kaip grjzti




Ko triksta jaunimui?

Neformaliy erdviy

Saugios socialines aplinkos

@ Viety veikti vakare

% Skirtingy susitikimo zony

Lengvai pasiekiamy viety mazesniuose
miesteliuose

/A

KUR BUTI?

Kodeéel sios erdveés svarbios?

Susitikti su bendraamziais

Kurti santykius
Jaustis bendruomenés dalimi
Gauti palaikymg

ISbandyti veiklas savo tempu
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Savanorysté: galimybeé augti
ar formalumas?

SAVANORYSTE KAIP ISSUKIS
Kas silpnina jos poveikj?

Socialiniy valandy rinkimas
Formalus dalyvavimas

Pasyvus vykdytojo vaidmuo

Prasmeés stoka

»Per daug viskg jau vadinam savanoryste.”

L,Labai daznai jaunimas savanoriauja tam,
kad iseity is pamokuy.”

,Savanorius labai daznai sunku atskirti
nuo nemokamos darbo jegos.*

SAVANORYSTE KAIP GALIMYBE
Ka ji suteikia jaunam Zmogui?
| Didesnj pasitikéjima savimi
Bendravimo jgldzius
Atsakomybés jausma
Aiskesne karjeros kryptj
| Pirmaja praktine patirtj

| Savarankiskuma

L,Jaunuoliai tampa drgsesni ir
savarankiskesni.“

,Si patirtis padeda jiems geriau paZinti save
ir tvirciau planuoti studijy ar karjeros kryptis.“

.Savanoryste bibliotekoje vertinama kaip

’ ’ tvirtas pagrindas jsilieti j darbo rinkg.*

1"/

4 N D [ o,
8 Kuravimas @ Santykis 2Oz Prasmé
|
Savanoriams reikalingas Didziausig poveikj kuria Jaunimas turi matyti savo
nuolatinis palaikymas ir pasitikejimu grjstas rysys veiklos naudg ir poveik]
griztamasis rysys. tarp savanorio ir kuratoriaus. bendruomenei. 26
N o\ /



Darbo rinka, karjera ir
paswenglmas arbui

JAUNIMO LUKESCIAI

Konkurencingas atlyginimas

Darbo ir asmeninio gyvenimo
balansas

Emociné geroveée
Karjeros galimybés
Prasmingas darbas

Savirealizacija

G¢

»Sunku jg (patirtj)
jgauti, kai darbdaviai
nesuteikia galimybeés

iIsbandyti save naujose
veiklose.“

°9

06

LJie tiesiog isvaziuoja.
Ir labai retai grjzta...”

99

REGIONO REALYBE

Ribota darbo pasitla

Maziau pasirinkimy pagal interesus
Truksta pirmojo darbo galimybiy
Ribotos vasaros uzimtumo galimybés
Informacijos stoka

Migracija j didmiescius

\

66

,Atrodo Zino daug, bet
tuo paciu ir nezino, kur
informacijos ieskoti.”

99 27



K3 jaunimas nori veikti?

.Na negali visi piesti, +~Automobilisty »Galbat reikéty nustoti
dainuoti, Sokti. bendruomené yra daryti renginius
Kg dar mes sialom?” fantastiskai didelé.” deél varneliy.”

Kas lemia veiklos sekme?

KURIAMA

IDOMU KARTU

TIKRA

Sl Veiklos

efektyviausios
tada, kai
organizuojamos
kartu su

Jaunimas

pirmiausia
turi bati
jdomu
ateiti

greitai atpazjsta
veiklas
,dél varneliy”

jaunimu




JAUNIMO EMOCINE BUSENA,
MOTYVACIJA
IR PASITIKEJIMAS SAVIMI

Jaunimo jsitraukimg daznai riboja ne motyvacijos stoka, 0 emocinis nuovargis,
nepasitikéjimas savimi ir saugios aplinkos trakumas.

Emocinis nuovargis

Intensyvus mokymosi tempas
Papildomos veiklos

Egzaminy spaudimas

Laiko stoka

Baimeé suklysti

e Nedrgsa reiksti nuomone
e Baimé bdti vertinamam
e Sunkumai pristatant save

Socialiniy tinkly jtaka

e Daugiau laiko virtualioje erdvéje
e Maziau gyvo bendravimo
e Silpnesni socialiniai rysiai

Emocinis saugumas

e Priemimas

e Palaikymas

e Nesmerkimas

e Lygiavertis santykis

,Jie yra prate
bati tiesiog
vykdytojais.”

,,Jeigu galvojame
idejq, tai galvojame
kartu.”

,Dazniausiai susiduriama
su savanoriy nepasitikejimu
savo jegomis.”

Pasitikejimas
savimi

Kas stiprina jaunimo motyvacija?

Saugi aplinka

Jaunas Zzmogus gali bandyti ir klysti
nebijodamas vertinimo.
Pasitikéjimu grjstas santykis

@ RySys su jaunimo darbuotoju ar kitu
suaugusiuoju.

Galimybé bati savimi
@ Veiklos, kuriose jaunimas gali atpazinti
savo interesus ir stiprybes.
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Veikiancios L ZMoGus

. pra.kti k0§ > SANTYKIS
Ir rS;ngI(r));]beeS 5 BENDR-Il-JOMENE

JAUNIMO |SITRAUKIMAS

Bendruome-
niSkumas

JAUNIMO |TRAUKIMA
STIPRINA

arptautinés
programos

’ Jaunimo
darbuotojai

” Mobilus
darbas su
jaunimu

N

~ jaunimo
centrai ir

Kas isskiria regiong?

¢ Glaudus bendruomeniskumas ir artimas rysys tarp jaunimo, specialisty, mokykly, organizacijy
bei vietos bendruomeniy.

¢ Stiprus jaunimo darbuotojy vaidmuo, nes daugelyje sékmingy praktiky svarbiausias veiksnys
yra ne pati programa, o Zzmogus, gebantis uzmegzti pasitikéjimu grjstg santykj.

e Veikiantis atviry jaunimo centry, erdviy ir mobilaus darbo su jaunimu tinklas, kuris padeda
pasiekti jaunimg ne tik miestuose, bet ir mazesnése gyvenvietése.

* |Splétota savanorystés kryptis, apimanti JST, trumpalaike savanoryste, savanorystés katalogus ir
jaunimo jsitraukimg j bendruomenines veiklas.

e Aktyvios jaunimo organizacijos, mokiniy savivaldos ir neformalios jaunimo grupés, kurios
stiprina jaunimo lyderyste, pilietiSkumga ir dalyvavima.

¢ Augantis savivaldybiy démesys jaunimo iniciatyvy, vasaros uzimtumo, tarptautiniy projekty ir
jaunimo paslaugy finansavimui.

Regiono stiprybé - gebéjimas kurti jaunimui saugias, artimas ir Zmogisku santykiu paremtas

galimybes, taciau jy prieinamumas tarp savivaldybiy ir gyvenvieciy dar iSlieka nevienodas. 30




Isvados

Gyvenimo kokybeé ir
ateities perspektyvos

Jaunimo jsitraukimas
ir geroveé

Ateities kryptys

%@)

Saugi aplinka, taciau ribotos
ateities galimybés
Jaunimas savo gyvenamajg
vietove vertina kaip saugig ir
tinkamg gyventi, taciau maziau
palankiai vertina jsidarbinimo,
profesinés karjeros ir ilgalaikiy
ateities perspektyvy galimybes

regione.

A OO

Skirtingi savivaldybiy poreikiai
Didesneése savivaldybése labiau
akcentuojama veikly jvairové ir
savirealizacija, o mazZesnése -
prieinamumas, mobilumas ir
informacijos pasiekiamumas.

?77?

Pasirengimas darbo rinkai

Jaunimas pageidauja daugiau
praktiniy pazinimo, pirmosios
darbo patirties ir verslumo

ugdymo galimybiy.

e

Galimybés egzistuoja, taciau ne
visiems vienodai pasiekiamos
Savanorysté, darbas su jaunimu,
neformalusis ugdymas ir jaunimo
organizacijos vertinamos
teigiamai, taciau dalis jaunimo
jomis nesinaudoja del
informacijos stokos ar riboto

prieinamumo.

Emociné gerové islieka

prioritetu
Emocinés sveikatos stiprinimas,

psichologinés pagalbos
prieinamumas ir  prevencines
veiklos iSlieka vienomis
svarbiausiy  jaunimo  poreikiy
sriciy.

RS
M
Jaunimas siekia aktyvesnio

vaidmens

Jauni Zmonés nori bdti labiau

jtraukti j sprendimy priémimg ir

dalyvauti planuojant savo

savivaldybiy pokycius.

UZimtumo galimybiy plétra
Jaunimas pasigenda didesnés
veikly jvairovés ir geresnio jy
prieinamumo, ypac¢ po pamoky,
vasaros laikotarpiu ir mazesnése
gyvenvietése.

&

Mobilumas ir tarptautinés
galimybeés
Tarptautiniai projektai,
savanoryste ir mobilumo
programos  vertinamos  kaip
svarbios asmeniniam bei
profesiniam  augimui,  taciau
batina gerinti informacijos sklaidg.

f
E)
RS
Nuosekli jaunimo politikos

sistema
Jaunimui svarbi ne pavieniy veikly

pasitla, o tarpusavyje susieta
sistema, apimanti Svietima,
uzimtumg, sveikatg, pilietinj

dalyvavima ir laisvalaikj.

Tyrimas parode, kad Tauragés apskrityje jaunimui kuriama daug jvairiy
galimybiy, taciau didziausig poveik| ju gyvenimo kokybei turéty nuosekli,
tarpusavyje suderinta jaunimo politikos sistema, uztikrinanti vienodas
galimybes visy savivaldybiy jaunimui, stiprinanti emocine gerove, pasirengima
darbo rinkai, aktyvy dalyvavima ir kokybiska laisvalaikj.
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Rekomendacijos
savivaldybéms

1. Plésti jaunimo vasaros uZimtumo programg, numatant
daugiau darbdaviy, praktikos viety savivaldybés jstaigose ir
mentoryste pirmaja darbo patirtj jgyjantiems jaunuoliams.

« 77 proc. jaunimo nurodé darbo galimybiy trikumg, tai aukSciausias rodiklis
apskrityje.

* 56 proc. respondenty neplanuoja po mokyklos ar studijy likti gyventi arba grjzti |
Pagégiy savivaldybe.

¢ Jaunimo nedarbo mazéjimas 2020-2025 m. sieké tik 2,07 proc., tai maziausias
pokytis apskrityje.

2. Didinti atviros jaunimo erdvés pajéguma ir sukurti nuolatine
jaunimo informavimo sistema per mokyklas, bibliotekas,
kultaros jstaigas bei mobilias veiklas senitinijose.

« Atviroje jaunimo erdvéje dirba tik 0,5 etato jaunimo darbuotojas, o 2025 m. joje
apsilanké 48 unikalds jaunuoliai.

* 33 proc. jaunimo nurodé, kad néra dalyvave darbo su jaunimu veiklose ir apie jas
nezino, tai didziausia dalis apskrityje.

« Bendras pasitenkinimas gyvenimu savivaldybéje siekia 2,9 balo i§ 5 ir yra

maziausias apskrityje.
[ [ ]
Pagegiy

1. Plésti pirmosios darbo patirties programg, jg susiejant su
vietos darbdaviais, profesinio rengimo jstaigomis, mokyklomis ir
individualiomis karjeros konsultacijomis.

+ 2025 m. jaunimo nedarbo lygis Jurbarko rajone sieké 7,8 proc. ir buvo didziausias
apskrityje.

« 2020-2025 m. jaunimo nedarbas sumazéjo tik 8,33 proc., tai vienas l|éCiausiy
pokyciy apskrityje.

« 71 proc. jaunimo nurodé, kad pagrindiné klittis jsidarbinti yra darbo pasidlymy
trakumas, o 44 proc. iSskyré dragsos kreiptis darbo paieskai stoka.

2. Sustiprinti jaunimo paslaugy prieinamumg seniunijose,
derinant mobily darba su jaunimu, vietines jaunimo susitikimo
vietas ir jaunimui palanky susisiekima po pamoky bei vakarais.

« 42 proc. jaunimo nurodé, kad savivaldybéje traksta jaunimui pritaikyty vieSyjy
erdviy, tai auksciausias rodiklis apskrityje.

+ | NVS veiklas jsitraukia tik 32,1 proc. mokiniy, tai maziausias rodiklis tarp keturiy
savivaldybiy.

+ 2025 m. mobiliose veiklose dalyvavo tik 36 unikalds jaunuoliai, nors ankstesniuose
rajono tyrimuose jau buvo iSrySkintos susisiekimo ir paslaugy prieinamumo
senidnijose problemos.

Jurbarko
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Rekomendacijos
savivaldybéms

Silalés

1. Plésti jaunimo jdarbinimo ir praktikos galimybes, pasitelkiant
vietos verslg, savivaldybés jstaigas ir jau veikianCig jaunujy
verslininky remimo sistema.

+ 82 proc. jaunimo darbo pasitlymy trokumg jvardijo pagrindine jaunimo nedarbo
priezastimi, tai aukSciausias rodiklis apskrityje.

+ 2025 m. vasaros uzimtumo programai skirta 3 000 Eur ir jdarbinti 8 mokiniai.

« Savivaldybéje jau veikia priemoné, pagal kurig jauniesiems verslininkams
kompensuojama iki 80 proc. verslo pradzios islaidy, todel jg tikslinga papildyti
jaunimo praktikos ir pirmojo darbo viety karimu.

2. ISplésti mobily darba su jaunimu ir jaunimui skirtas veiklas
kaimiSkose vietovése, prioritetg teikiant seniGinijoms, kuriose
traksta erdviy, renginiy ir susisiekimo galimybiy.

« Galimybes jaunimui kaimiskose vietovése Silalés rajono jaunimas jvertino tik 2,8
balo iS 5.

* 41 proc. respondenty nurodé jaunimui pritaikyty vieSyjy erdviy trakumg, o 40
proc. pasigenda renginiy jaunimui.

* Mobilus darbas su jaunimu jau vykdomas trijose senidnijose, todél savivaldybe
turi veikianciag praktika, kurig galima nuosekliai plésti.

Taurages

1. Sukurti visus metus veikianCig pirmosios darbo patirties
sistema, sujungian€ig vasaros uZimtumg, praktikas vietos
jmonése, karjeros centro , KARJERAS" konsultacijas ir verslumo
galimybes centre ,,Spiecius”.

+ 54 proc. jaunimo nurodé dar niekada nedirbe, tai didziausia dalis tarp apklausty
savivaldybiy.

« 52 proc. jaunimo praktiniy jgadziy ir darbo patirties trokuma jvardijo viena
svarbiausiy jsidarbinimo kliG¢iy, tai auksciausias rodiklis apskrityje.

2. Palaikyti ir plésti reguliarias jaunimui skirtas veiklas

kaimiSkose vietovése, uztikrinant, kad jaunimg pasiekty ne tik

Eavieniai renginiai, bet ir testinis jaunimo darbuotojy, partneriy
ei vietos bendruomeniy darbas.

* Nors nuo 2026 m. mobilus darbas su jaunimu nebevykdomas, tesiamos mobilios
veiklos.

« Tyrimo interviu dalyviai susisiekima ir galimybe saugiai grjzti namo po veikly
jvardijo viena svarbiausiy kliaciy kaimisky vietoviy jaunimui.

» Tauragés AJC ir AJE 2025 m. apsilanke 1 629 unikalds lankytojai, todél savivaldybéje
jau veikia stipri darbo su jaunimu sistema, kurig tikslinga iSplésti uz miesto riby.
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Rekomendacijos

Savivaldybiy taryboms ir
administracijoms

Savivaldybiy jaunimo
reikaly taryboms

Jaunimo ir
su jaunimu dirbancioms
organizacijoms

Ugdymo jstaigoms

Darbo su jaunimu
paslaugy teikéjams

—

—

-Uztikrinti nuosekly  jaunimo iniciatyvy
finansavimo augima, ypatinga démesj skiriant
mazesniems miesteliams ir kaimiskoms

teritorijoms.

-Plésti jaunimo jsidarbinimo ir jaunimo verslo
rémimo programas.

Stiprinti ~ jauny specialisty pritraukimo
priemones

Vertinant mazeéjant] jaunimo skaiciy, jaunimo
politikos priemones integruoti | demografijos,
regioninés ir ekonominés plétros sprendimus.

-Reguliariai analizuoti jaunimo poreikiy tyrimy
rezultatus ir teikti sidlymus dél konkreciy
priemoniy koregavimo.

-Aktyviau jtraukti jaunimag S mazesniy
gyvenvieciy, profesiniy mokykly ir maziau
aktyviy jaunimo grupiy.

-Stiprinti griztamojo rysio mechanizmus tarp
jaunimo ir savivaldybiy sprendimuy prieméjy.

-Daugiau démesio skirti  jaunimui, kuris
nedalyvauja jokiose organizuotose veiklose.
-Plésti  socialiniy, pilietiniy ir lyderystés
kompetencijy ugdymo veiklas.

-Aktyviau jtraukti jaunima | projekty planavima
ir jgyvendinima.

-Stiprinti  praktinj profesinj orientavima ir
bendradarbiavima su vietos darbdaviais.

-Plésti mokiniy dalyvavimo sprendimy
priémime galimybes.

‘Nuosekliai  vykdyti emocinés sveikatos,
prevencijos ir socialiniy emociniy kompetencijy
ugdymo veiklas.

-Didinti paslaugy prieinamuma atokiau
gyvenanciam jaunimui.

-Stiprinti jaunimo informavima apie
savanorystés, tarptautinio mobilumo, uzimtumo
ir profesinio orientavimo galimybes.

-Plésti individualaus palydéjimo ir mentorystés
priemones jaunuoliams, susiduriantiems su
socialiniais ar motyvaciniais sunkumais.
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.Kaijaunam zmogui suteiki
atsakomybe, jis j veikla jsitraukia

_Mes norime, visai kitaip
kad jaunimo
balsas
baty
Isgirstas” ANIUMES
J A U N | M O lankstumas,
B A L S Al nesmerkimas ir
bendravimas
TYRIMO DALYVIY kaip su sau
MINTYS lygiu”
,Jeigu geriam
kavg, tai prieto
paties stalo.
Jeigu.
g?él)\l/gg%%%eé@ ~Draugai yra didele dedamoji:
karta” buryje smagiau, saugiau ir

lengviau jsitraukti”
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JAUNIMO UZIMTUMO
SITUACIJOSIR
POREIKIU ANALIZE
TAURAGES
APSKRITYJE

Tyrimo rezultatai skirti tam, kad jaunimo politika baty formuojama kartu su jaunimu
ir paremta realiais jy poreikiais
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